
СТРУКТУРА
КОРМОВОГО

ПОЛЯ
На исходе первый квартал завершающего го­

да пятилетки. Животноводы колхозов и совхозов 
района подводят итоги соревнования в борьбе за 
повышение продуктивности скота и птицы. Кри­
тически оценивая пройденный этап, следует при­
знать, что ряд хозяйств не справляется с постав­
ленными задачами. Основная причина отстава­
ния кроется в слабой кормовой базе.

Весна — начало полевых работ, это тот реша­
ющий момент, когда полеводы принимают заказ 
животноводов на производство кормов на весь 
летний и зимнестойловый периоды. Вот почему 
сейчас особенно важно спланировать и осущест­
вить на деле структуру кормового поля. В сево­
обороте района кормовые культуры занимают 41 
тысячу гектаров, что составляет 33 процента от 
посевных площадей. При рачительном отноше­
нии, экономически обоснованном размещении 
культур, земля могла бы намного полнее удов­
летворять потребности в кормах, чем она дает 
сейчас.

Структура кормового севооборота в передовых 
хозяйствах складывается постепенно. В совхозе 
«Восход» еще осенью прошлого года отвели и 
засеяли участки, с которых масса пойдет для 
зеленого конвейера. А недавно агроспециалисты, 
тщательно осмотрев посевы многолетних трав, 
на изреженных участках, произвели подсев ов­
сом. В этом хозяйстве на корм скоту широко ис­
пользуется рапс, дающий высокий урожай пита­
тельной зеленой массы. Не «гуляют», как это 
было в недалеком прошлом, мелиоративные уча­
стки. Их засевают однолетними злакобобовыми 
смесями, кукурузой. Поэтому скот здесь в дос­
татке обеспечен грубыми и сочными кормами.

Весьма поучителен пример в создании струк­
туры кормового севооборота в колхозе имени Ок­
тябрьской революции. За молочным комплексом 
закреплено более одной тысячи гектаров земли. 
Управляющий пятым производственным участ­
ком В. А. Пивень и руководитель и опытный аг­
роном, как никто другой, знает нужды животно­
водов. В кормовом севообороте здесь озимые 
культуры для зеленого конвейера, большой на­
бор однолетних трав. Поля обильно заправляют­
ся органическими удобрениями. Зеленая масса 
здесь дает рекордные урожаи. Четкое планирова­
ний сроков сева, вегетации культур, позволяет 
снимать по три урожая массы в год.

Сила гектара зависит от того, насколько агро­
специалисты проявят заботу о нем. Речь идет не 
только о пшеничных нивах, плантациях сахар­
ной свеклы и других ведущих культурах. Кор­
мовое поле должно быть в равной степени окру­
жено вниманием и заботой специалистов. В сов­
хозе «Невинномысский» созданы культурные 
пастбища, но из-за бесхозяйственности эти угодья 
превратились в образец бескультурья и не дают 
той отдачи кормов, которая может быть на этих 
участках.

Полнейшая неразбериха в кормовом севообо­
роте в колхозе «Заветы Ильича». Животным 
здесь отдают посевы погибшие от ветровой эро­
зии, града. Словом, нет у агроспециалистов чет­
кого плана, с каких участков косить массу се­
годня, что есть в резерве на будущее. И стоит 
ли удивляться, что в этом хозяйстве самая низ­
кая продуктивность скота и птицы.

Возможности кочубеевской земли велики. 
Примеры передовых хозяйств говорят о том, что 
мы можем получать по 2—3 урожая кормовых 
культур в год. Весьма ценными кормами явля­
ются кормовая свекла, тыква. В этом году ста­
вится задача, чтобы на каждые 1000 коров в хо­
зяйствах левобережья было посеяно по 100 гек­
таров кормовой свеклы, а в совхозах на такое 
число животных — 100 гектаров тыквы.

Разрабатывая структуру кормового поля, не­
обходимо спланировать сорта и сроки сева куль­
тур, чтобы обеспечить высокий урожай с поукос- 
ных, пожнивных и орошаемых участков. Семена 
кормовых культур в хозяйствах района есть, есть 
и техника. Стоит приложить усилие, творчес­
кий подход агроспециалистов к земле, и она от­
благодарит сторицей.

ДОСРОЧНО!
Выполняя историче­

ские решения XXIV 
съезда КПСС по до­
срочному завершению 
планов девятой пяти­
летки, коллектив Ко­
чубеевского мёхкарьер- 
ного хозяйства в марте 
1975 года завершил 
выполнение пятилетне­
го плана по следую­
щим основным показа­
телям: реализация
продукции — на 105,6 
процента, добыча и пе­
реработка нерудных 
материалов —на 102,6 
процента, производи­
тельность труда — на

102,3 процента.
Лучшими производ­

ственниками в коллек­
тиве являются экска­
ваторщики коммунист 
И. С. Моисеенко, кото­
рый работает уже в 
счет января 1977 года, 
рабочие Н. П. Антро­
пов,.
3. И. Вескакотов, ко­
торые
уже в счёт 1976 года.

Н. ЛАБУЗОВ, 
директор Кочубеев­

ского мехкапьера.
Н. КОЛЕСНИКОВ, 

председатель МК 
профсоюза.

Я. И. Шильке,

работают

НА ВЕСЕННЕ-ПОЛЕВЫХ РАБОТАХ
ДОРОЖИТЬ КАЖДЫМ ЧАСОМ

ЗОВ ЗЕМЛИ

уро-

трак- 
с на-

Стройные насаждения 
лесополос четко обоз­
начили поля второй 
бригады колхоза имени 
Балахонова. После от­
дыха в зимние месяцы, 
обработанная й стара­
тельно удобренная 
земля, готова сегодня 
принять и дать жизнь 
семенам нового 
жая.

В этот час на 
торах «МТЗ-50» 
весными культиватора­
ми на поле прибыли 
трактористы Николай 
Иванович Долозецкий 
и Алексей Яйцев. Не 
теряя ни одной пого­
жей минуты, они выве­
ли свои машины в по­
ле и приступили к 
предпосевной обработ­
ке почвы.

ощущается скрытая 
торжественность проис­
ходящего.

В числе первых

районе приступают к 
севу ранних яровых 
культур балахоновские 
хлеборобы, Ответу

Не заставили себя 
ждать и люди, работа­
ющие на посевных аг­
регатах. Проверив 
влажность почвы, Ана­
толий Николаевич Ше- 

, пелев, главный агро­
ном колхоза, дает ко­
роткие советы звену 
сеяльщиков. В каждом 
произнесенном слове

В счет
второго 

квартала
С каждым днем ширит­

ся социалистическое со­
ревнование в честь Вели­
кой Победы среди коллек­
тива первой молочното­
варной фермы колхоза 
имени Чапаева. Животные 
обеспечены сытным раци­
оном, в котором содер­
жатся добавки, в том *шс- 
ле 85 граммов карбамида.

Надои молока неуклон­
но растут. В настоящее 
время в сутки от коровы 
доярки получают по 9.1 
килограмма молока. Пер­
венство в соревновании 
держат Валентина Кумра- 
това и Анна Тыртышная. 
Они надаивают за день 
по 12 килограммов моло­
ка от коровы. Продукция 
поступает , на заготови­
тельный пункт высокого 
качества. •

В первом квартале пла­
нировалось продать госу­
дарству 206 тонн молока. 
Задание успешно выпол­
нено. Сейчас доярки ра­
ботают в счет второго, 
квартала. ;

Г. ШАЛЬНЕВ, : 
главный зоотехник кол- ; 

хоза имени Чапаева.

НА КАЛЕНДАРЕ последние дни 
месяца. В просторных и свет­
лых теплицах совхоза «Право­

кубанский» идет сбор овощей. По 
150—200 килограммов огурцов че­
рез день отправляют труженики это­
го хозяйства в города нашего края.

Большую заботу о судьбе урожая 
нынешнего года проявляют специали­
сты отделений и 'звеньев, мастера- 
овощеводы. Хорошо потрудились ме­
ханизаторы третьего отделения. К 
концу второй декады марта была за­
крыта влага на двухста тридцати 
гектарах орошаемых земель. На 
этой же площади проведена предва­
рительная планировка полей.

Кропотливая работа по выращива­
нию и пикировке рассады сверхран­
них и ранних сортов овощей ведется, 
в бригаде знатного овощевода Геор­
гия Ивановича Чернышова. С боль­
шим старанием в обеспечение буду­
щего урожая трудятся рабочие пар­
никового хозяйства Анастасия Фоми­
нична Гайдай, Зоя Гавриловна Семе­
нова, Софья Константиновна Серги­
енко, Лидия Матвеевна Лизина.

20 марта в третьем отделении был 
проведен семинар по выращиваншр 
рассады. Георгий Иванович поделил­
ся методами своей работы с брига­
дирами других отделений хозяйства. 
Он обратил особое внимание участ­
ников семинара на правильную под­
готовку почвы под рассаду, о внесе-

агрегатов. 
сев I за­

годя пя-

Фото П. Брязгуна.

ОВОЩЕВОДЫ—ДЕЛЯТСЯ ОПЫТОМ
ко-

Рубежи 
правокубанцев
нии в нее строго определенного 
личества органических ■ удобрений. 
Объяснил, как правильно располо­
жить и разбить гряды, произвести 
установку дуг, создать полиэтилено­
вую оболочку, показал лучшие прие­
мы пикировки1 рассады помидоров, 
подробно остановился на методе их 
закаливания и полива. (

Здесь же руководителями хозяйст­
ва был проведен подробный анализ 
недостатков, допущенных бригадира­
ми других отделений. Намечены пути 
их своевременного устранения. Веду­
щими овощными культурами в хо­
зяйстве являются помидоры, огурцы, 
капуста. В этом году они займут око­
ло 400 гектаров поливных площадей.

Определяя рубежи на завершаю­
щий год пятилетки, овощеводы сов­
хоза в принятых социалистических 
обязательствах наметили продать го­
сударству 2611 тонн помидоров, 2820 
тонн капусты, 376 тонн грунтовых 
огурцов. Для этого у тружеников 
совхоза «Правокубанский» есть все 
возможности.

В. КВАРТИН, 
। наш корр.

венная и радостная 
для сердца каждого 
труженика села мину­
та. Вот выводит сеял­
ки в поле опытный 
тракторист колхоза 
Иван Владимирович 
Самсонов. К концу дня 
семена легли в почву на 
35 гектарах. Своевре­
менно доставляли се­
мена овса на поле шо­
фер Дауд Мусаевич 
Ляув и заправщик Ни­
колай Иванович 
Страшко, обеспечивая 
бесперебойную работу 
посевных
Так начался 
вершающего 
тилетки.

НА СНИМКАХ: сле­
ва — тракторист И. В. 
Самсонов, в центре — 
загрузка сеялки зер- 

» ном, внизу — посев­
ной агрегат ведет сев 
овса.



V ОЛХОЗНИКИ нашей' бригады, не 
1У покладая рук, трудятся над 
повышением урожайности сельскохо­
зяйственных культур, отдачи хлебно­
го поля. Каждый механизатор увле­
чен сегодня духом творчества, нова­
торства. А создает творческую ат­
мосферу в коллективе партийная 
группа. Она не столь многочисленна, 
в ней всего пять человек, но хлебо­
робы верят: что задумано партгруп­
пой, то верно, полезно и важно.

Коммунисты, входящие в ее сос­
тав, показали себя боевой единицей 
среди механизаторов бригады. Опре­
деляя свое место в работе партийной 
организации, они руководствуются ее 
планами. Но при этом активное уча­
стие в его составлении принимают 
сами и через партгрупорга Н. А. 
Лепехина, который от их имени вно­
сит предложения и замечания. Не 
раз случалось так, что по предложе­
ниям коммунистов проводились соб­
рания, и непременной повесткой дня 
были вопросы развития сельскохозяй­
ственного производства, улучшения 
внутрипартийной работы. Обращает­
ся внимание на участие коммунистов 
в общественной жизни коллектива, 
примерное поведение в быту.

При их непосредственном участии 
среди механизаторов развертывается 
социалистическое соревнование. Ус­
тановлен контроль за выполнением, 
повышенных обязательств. Результа­
ты работы регулярно освещаются в 
«боевых листках» и «молниях». Не 
было случая, чтобы коммунисты от-, 
махнулись от новичка, не поспешили

к нему 'на помощь. Почти у каждого 
из них свои ученики, которым пере­
дается опыт, накопленный десятиле­
тиями механизаторского труда. При­
мер в этом подают партгрупорг Н. А. 
Лепехин, звеньевой Н. М. Згонников.

Памятна казьминским хлеборобам 
зима прошлого года, когда на значи­
тельных площадях полностью погиба­
ли озимые посевы и весной пришлось 
в спешном порядке вести пересев. 
Поэтому работа посевных агрегатов

Партийная жизнь

У руля соревнования
была организована без малейших 
задержек, и в самые сжатые сроки 
закончен сев. С поставленной парт­
группой задачей механизаторы спра­
вились успешно.

Победителями жатвы минувшего 
года снова стали Н. А. Лепехин и 
Н. М. Згонников. Так, Н. А. Лепехин 
убрал зерновые с площади 310 гек­
таров и намолотил 6800 центнеров 
зерна. У Н. М. Згонникова эти пока­
затели еще выше. С 324 гектаров им 
получено свыше 7000 центнеров зер­
на. Работая на зерновых комбайнах, 
оба коммуниста показали личный при­
мер для хлеборобов бригады, благо­
даря чему уборка зерновых была про­
ведена качественно, в сжатые сроки.

Бригада по урожайности колосовых 
вышла на, первое место в колхозе.

А кто не знает, что коммунист 
Н. М. Згонников многие годы воз­
главляет кукурузоводческое звено, 
на базе которого создана школа пе­
редового опыта. Работа в звене про­
ходит слаженно, что дает хорошие 
плоды. Взять хотя бы прошлый год. 
За звеном было закреплено 620 гек­
таров земли, в том числе под гибрид­
ной кукурузой сорта «Днепровский-

247» 123 гектара. На этой площади 
звено получило по 17,1 центнера 
кукурузы с каждого гектара при пла­
не 13. На 120 гектарах урожайность 
зерна кукурузы составила 45,8 цент­
нера при плане 35. Зеленой массы 
получено по 292 центнера на гекта­
ре. На 3,2 центнера превысил пла­
новую урожайность подсолнечник.

Коммунисты партгруппы особое 
внимание обращают на качество 
проводимых механизаторами работ, 
на внесение минеральных удобрений. 
В решении хозяйственных задач 
большая помощь оказывается руко­
водителям бригады. В период осен­
него сева партгрупорг Н. А. Лепехин 
был закреплен ответственным за сев

и старшим посевщиком. Личная от­
ветственность сказалась положитель­
но на результатах труда. Озимые на 
1000 гектарах посеяны перекрест­
ным способом и подкормлены мине­
ральными удобрениями.

Бюро парторганизации бригады 
оказывает в свою очередь всесторон­
нюю помощь партгруппе в осуществ­
лении намеченных ею мероприятий 
по воспитанию механизаторских 
кадров. Этому служат и регулярные 
отчеты партгрупорга на заседании 
партбюро, партийных собраниях о 
работе коммунистов, выполнении ими 
уставных требований, В зимний пе­
риод коммунисты « были закреплены 
парторганизаторами в животноводст­
ве. Под контролем партгруппы ока­
зались маточные отары, молочното­
варная ферма бригады.

Наступила весна завершающего 
года пятилетки. Техника, сельхозин- 
вентарь стоят на линейке готовности. 
Семена имеются. Оценивая силу 
воздействия коммунистов партгруппы 
на соревнование, приходим к выводу, 
что они многое могут сделать, если 
организуют его по-боевому, целеуст­
ремленно. Сейчас все направлено на 
своевременную подготовку и качест­
венное проведение весенне-полевых 
работ. И’как всегда, впереди идут 
коммунисты.

Н. МАГЛАТОВ, 
секретарь парторганизаций пятой 
бригады колхоза «Казьминский».

ЧИТАТЕЛЕМ ВСЕ БОЛЬШЕ
библиотеках 

та особенная ти- 
которая может 
присутствии нес- 
человек. 

Несколько 
стеллажей.

Тихо, 
чита- 

Это 
для

Домом культуры Л. Ва­
сильевой они оформили 
книжную выставку «В 
помощь животноводу» иа 
молочнотоварных 
№ 1 и № 3.

Только в 
бывает 
щина, 
быть в 
кольких 
уютно, 
телей у
привычная картина 
Заветненской сельской 
библиотеки. Хозяйка это­
го книжного царства — 
Антонина Афанасьевна 
Енина. Вместе с активом 
она ведет большую рабо­
ту. К 30-летию великой 
победы здесь оформлен 
стенд «Подвиг великий и 
вечный».

Не забывают 
отеке и о детях, 
с помощью культпросвет­
работников открыт клуб 
в средней школе «Только 
для мальчишек».

Крепнут связи библио­
теки с читателями. Сей­
час здесь 1200 читателей. 
Добилась этого Антонина 
Енина благодаря постоян­
ным встречам с животно­
водами, полеводами на 
фермах, полевых станах* 
Вместе с заведующей

Авторитет библиотеки, 
конечно, в первую оче­
редь создает книжный 
фонд. Он здесь постоянно 
растет. Книга, когда ее 
проводниками являются 
такие люди, как библио­
текарь А. А. Енина, ак­
тивист депутат В. А. 
Терновская, культпросвет­
работник Л. Васильева, 
учит, убеждает, радует.

фермах

в библи- 
Недавно

Красная суббота*

А. ЕФИМОВ.

Московский автомобильный завод имени Ленинского комсо­
мола — передовое предприятие столицы. Четыре раза много­
тысячный коллектив автозаводцев завоевывал первое место и 
переходящее Красное знамя Министерства автомобильной про­
мышленности СССР и ЦК профсоюза работников машинострое- 
ния.

Большой вклад в этот успех завода вносит молодежь. В со­
ревновании «Пятилетке — ударный финиш!» принимают уча­
стие более 10 тысяч молодых автозаводцев.

НА СНИМКЕ: на участке шлифовки цеха окраски автомо­
билей.

Фото В. Мастюкова. (фотохроника ТАСС)

19 апреля—

ИОЧИН

брешь. «На галопе», стре­
мительно, неудержимо, оп- 
юкидывая все на своем пу­
ти, мчались кавалеристы. 
За ними шли обозы. К утру 
корпус уже сосредоточился 
в тылу, противника, в сорока 
километрах от линии фронта, 
в Цуманских лесах.

Погода« охраняла» нас: 
. туман, низкая облачность, 

обеспечивали внезапность 
щаров, мешали авиации 
.ротивника обнаружить вой­

ска. Здесь, в лесах, мы '

ми железных и шоссейных 
дорог, удержать их до под­
хода наших войск.

Вечером первого февраля 
две дивизии корпус* вышли 
на шоссейную дорогу, веду­
щую в Ровно. Ночью второ­
го .февраля мы беспрепятст­
венно прошли через село 
Клевань и двинулись в нап­
равлении Ровно. Затем я по­
лучил приказ генерала Соко­
лова вернуться с двумя уси­
ленными эскадронами в 
Клевань, в котором к этому

ЯНВАРЬ сорок четвер­
того... Йозади победы 
под Москвой, Сталин­

градом. Позади — боевой 
опыт, приобретенное в'* сра­
жениях умение громить вра­
га. Все сокрушительнее 
удары Красной Армии, все 
ожесточеннее сопротивление 
фашистов.

В конце января 6 гвар­
дейский кавалерийский кор­
пус под командованием ге­
нерала Соколова готовился 
прорвать оборону противни­
ка на рубеже реки Гарынь 
в Белоруссии и выйти в тыл 
противника.

Вечером тридцатого янва­
ря в двадцати километрах 
юго-западнее Сарны наша 
фронтовая артиллерия открьь 
ла огонь по переднему краю и 
огневым точкам противника. 
После артобстрела, ошело­
мившего немцев, в наступле­
ние пошла кавалерия и пос­
ле короткого, но ожесточен­
ного боя на участке фрон­
та в 6 километров прорвала 
оборону противника, устре­
милась в образовавшуюся

ва л ер и с ты 
в тылу врага

встретились с партизанами 
группы Медведева — гроз­
ными, наводившими на гит­
леровцев ужас, народными 
мстителями. Радостной и 
волнующей, была эта встре­
ча, горящими глазами смот­
рели партизаны на бойцов 

.регулярной армии, жадно 
слушали новости о положе­
нии на фронтах. Нас же они 
снабдили ценными и необ­
ходимыми сведениями о про­
тивнике, его боевых средст­
вах и резервах.

Корпусу пора было прис­
тупать к выполнению основ­
ного задания, главной цели 
прорыва: разгромить гарни­
зоны противника в городах 
Ровно и Здолбунов и овла­
деть этими важными в стра­
тегическом отношении уЗуГа-

времени расположился не­
мецкий гарнизон, выбить 
его оттуда и закрыть врагу 
подходы к Ровно с запада.

Немцы не подозревали о 
нашем присутствии и необ­
ходимых • мер предосторож­
ности не приняли. Однако 
их численность была намно­
го больше нашей. И все же 
Клевань захватить было 
нужно. Для этого я имею­
щиеся два эскадрона разде­
лил на три группы. Одна 
из них, конники под ко­
мандованием .старшего лей­
тенанта Саакяна, атаковала 
село с юга, другая—пехота, 
руководимая капитаном 
Сергеевым, наступала с се­
вера. Я возглавил группу 
автоматчиков, атаковавшую 
с востока.

Успех операции был пол­
ным. Паника, поднявшаяся 
среди немцев, мешала им 
действовать организованно. 
Беспорядочная стрельба, су­
матоха, отчаянные крики — 
и сопротивление противника 
было сломлено, село оказа­
лось в наших руках. Нача­
лось причесывание захвачен­
ной деревни. Перепуганных, 
сломленных фашистов нахо­
дили на * чердаках, 
лах. огородах.

К концу дня 3 
стало известно, что 
валерийский корпус 
овладел городами Ровно 
Здолбунов-. На 
день я со своими 
присоединился к 
корпуса. И тут в наступле­
нии пошли 
Украинского фронта, 
тивник, зная 
их гарнизонов 
Здолбунове, 
отступал в 
города । Тернополя, 
на пути технику и обозы.

Так закончился наш рейд 
в тыл врага. Победоносный, 
ошеломляющий, дерзкий и 
отважный рейд. За Клеван- 
скую операцию более ста 
солдат и офицеров были на­
граждены орденами и меда­
лями. я был удостоен орде­
на Отечественной войны 
первой степени.

В. КРУПНО, 
бывший начальник штаба 
6 гвардейского истреби- 
тельчо - противотанкового 
дивизиона, уроженец Ко­

чубеевского района.

ПОДХВАЧЕН
Почин передовых предприятий 

города Москвы о проведении 19 
апреля Всесоюзного Коммунисти­
ческого субботника горячо поддер­
жан коллективом Кочубеевской 
швейной фабрики. В весенний 
праздник труда встанут на рабо­
чие места 410 человек. А свыше 
ста инженерно-технических работ­
ников и служащих будут, заняты 
благоустройством территории 
предприятия и детского сада<

Обязательства швейники взяли 
высокие — выполнить в день 
«красной субботы» нормы не ни­
же 110 процентов. Это подкрепле­
но точным производственным ра­
счетом. Руководители и специали­
сты предприятия совместно с ма- 

1 стерами загодя продумали рас- 
'становку сил, какие будут прив­
лечены резервы. Позаботились . о 
' том, чтобы обеспечить тружени­
кам высокопроизводительный труд.

В дни подготовки к субботнику 
на фабрике все стремятся рабо­
тать лучше, результативнее. У 

„новаторов, признанных передови­
ков -перенимают приемы ударного 
труда. И те”охотно делятся с то­
варищами. По-настоящему боевое 
соревнование разгорелось .сейчас 

1 между бригадами А. И. Дубини- 
ттл-Ут ТЭ А I Г х- ТТ I ' П ТТ Т7

сенова-

февраля 
наш ка- 
у спешно 

и 
следующий 

бойцами 
частям

части Первого 
Про- 
сво- 

и
палении 

в Ровно 
беспорядочно 
направлении 

бросая

ной, В. А. Илюхиной и Г. П. Ху­
долеевой. Никто из них не наме­
рен уступать первенства и в день 
коммунистического субботника.

В честь дня рождения В. И. 
Ленина ра фабрике намечено из­
готовить ‘ 2300 единиц одежды, 
дать валовой продукции на 4 ты­
сячи рублей, а в оптовых ценах 
на 23 тысячи рублей. Получить 
прибыли 3 тысячи рублей и весь 
заработок передать в фонд девя­
той пятилетки. За этот день укра­
сится территория предприятия. Бу­
дет высажено 40 елей, 40 сосен, 
100 ив. Возглавит все работы штаб 
из представителей администрации, 
партийной, профсоюзной и комсо­
мольской организаций.

Л. ВОЛДАРЕВА, 
председатель фабкома.

В добрый путь
Состоялось первое занятие в 

кружке художественной самодея­
тельности тружеников совхоза 
«Правокубанский». Здесь намере- ’ 
ны в ближайшие недели создать 
хоровой и танцевальный коллекти­
вы, которые выступят со своими 
номерами в дни празднования Дня 
Победы. Активное участие в рабо­
те кружка примут 
работающие сейчас 
лениях совхоза. I

комсомольцы, 
во всех отде-

Н. ЦИБИЗОВ, 
секретарь партбюро.

о
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За эффективность производства

Не останавливаясь
на достигнутом

Прошлый год оста-
вил у тружеников кол­
хоза «Полярная звез­
да» добрый след. 
Сверх народнохозяйст­
венного плана на заго­
товительные пункты 
поступило молока —на 
5, мяса — на 4,5, 
шерсти — на 3 про­
цента. Успехи не при­
шли сами по себе. Они 
стали итогом напря­
женного труда руково­
дителей, специалистов, 
всех колхозников. По 
праву считается мая­
ком производства стар-. 
Лий чабан коммунист 
В. Я. Тенищев, выпол­
нивший свою пятилет­
ку по настригу шерсти 
за четыре года. С 
каждой головы молод­
няка им было получе­
но по • 5,4 килограмма 
шерсти. Выполнила 
пятилетнее задание 
доярка М. В. Чужино- 
ва. На протяжении ря-' 
да лет высокие приве­
сы на откорме молод­
няка крупного рогато- ♦ 
го скота получают 
скотники В. Д. Довго­
полов и В. М. Петрен­
ко. Нынче они обяза­
лись получить по 800 
граммов прийесов в 
сутки. Отлично трудят­
ся механизаторы В. И. 
Юдин и П. Ф. Сердю­
ков. Ряд работников 
животноводства близок 
к завершению личных 
пятилетних планов — 
это доярки Е. А. Уш- 
кало, Л. А. Косенко, 
старший чабан Н., А. 
Остапенко.

Обращение Централь­
ного Комитета КПСС 
к партии, к советскому 
народу, животноводы 
хозяйства взяли на се­
бя новые социалисти­
ческие обязательства: 
произвести и продать 
1350 тонн молока, 325 
тонн, мяса, 52 тонны 
шерсти. Завершить вы­
полнение пятилетки по 
молоку и шерсти в 
июле нынешнего года. 
А задание пятилетки 
по продаже мяса вы­
полнено еще в февра­
ле, как и намечалось. 
Намечено дополнитель­
но к пятилетнему пла­
ну продать около' 200 
тонн мяса, 320 тонн 
молока, 8 тонн шерс­
ти. Коллектив второй 
молочнотоварной фер­
мы, который возглав­
ляет сейчас соревнова­
ние среди работников 
молочного животновод­
ства колхоза, в ответ 
на патриотический по­
чин пятигорских ма­
шиностроителей решил 
выполнить пятилетнее 
задание по продаже мо­
лока государству к 30- 
летию Победы совет-' 
ского народа в Вели­
кой Отечественной вой­
не.

Сейчас на первый 
план наряду с количе­
ственными, все боль­
ше выдвигаются каче­
ственные показатели, 
вопросы повышения 
экономической эффек­
тивности сельскохозяй­
ственного производст-

АВТОМАТЫ ХОРОШО, НО...
Производство яиц в колхозе имени 

Ленина увеличивается с каждым го­
дом. Достаточно привести такой при­
мер. В минувшем году планирова­
лось продать государству 2 миллио­
на яиц. а реализовано их на 751 ты­
сячу больше. В завершающем году 
пятилетки перед птицеводами постав­
лены более серьезные задачи. Им 
предстоит, продать государству 8,5 
миллиона яиц. Должен сказать, что 
для выполнения ./намеченных планов 
есть все возможности.

На птицефабрике содержится 31 
тысяча кур-несушек. Два производ­
ственных корпуса оборудованы по 
последнему слову техники. В каж­
дом из них содержится в клетках по 
10 тысяч несушек. Чтобы ясней 
представить, как выглядит производ­
ство, начну с того, что в каждой .сет­
чатой клетке помещено по три кури­
цы. В лотковые кррмушки и авто­
поилки автоматически подаются ком­
бикорм и вода. Ниже кормушек лен­
точный транспортер для сбора яиц.

За тепловым и световым режимом 
следят автоматы, механизировано 
удаление навоза. Операторам-птични­
цам Антонине Дроздовой, Екатерине 
Кузьмичевой остается время от вре­
мени. проверить, нет ли в клетках 
больных кур. полить полы водой, 
чтобы удалить пыль. Воздух в кор­
пусах .всегда свежий, работают вы­
тяжные и .приточные вентиляторы.

Несушки могут содержаться в 
клетках с четырехмесячного возрас­
та и до выбраковки. В комбикормах 
содержатся впе элементы, служащие 
строительным материалом для скор­

стали для 
колхоза, 

организации 
программы

Отвечая . делом на

ва. Они 
правления 
партийной 
стержнем 
хозяйственной деятель­
ности. Путей для этого 
много. Но особое вни­
мание уделяется та­
ким, как рациональное 
использование земли, 
улучшение ' качества 
сдаваемой продукции, 
повышение уровня 
производительное т и 

•труда и трудовой дис­
циплины. Их решение 
позволит колхозу по­
высить материальное 
благосостояние колхоз­
ников. Сошлюсь на 
один пример. В прош­
лом году только за 
счет низкой жирности 
сданного молока хо­
зяйство недополучило 
свыше 28 тысяч руб­
лей-, а это в свою оче­
редь сдерживает и 
рост материально-тех­
нической базы.

Работники молочно­
товарных ферм, откор­
мочника успешно спра­
вились с заданиями 
первого квартала за­
вершающего года пя­
тилетки. Но не оста­
навливаясь на достиг­
нутом, они наращива­
ют темпы производства 
животноводческой про­
дукции, изыскивают 
неиспользованные воз­
можности и резервы. 

-При решении этих за­
дач главное внимание 
уделяется массово-по­
литической работе, ор­
ганизации действенного 
социалистического со­
ревнования. внедрению 
в производство науки 
и передового опыта.

В. ГОЛОВКОВ, 
секретарь парткома.

лупы. По мере необходимости в ра­
цион вводится молотая ракушка, гра­
вий и другие минералы. Птичницы 
строго соблюдают распорядок дня; 
выдерживается световой режим, вре­
мя кормления несушек. За два меся­
ца от каждой купйпы получено по 27 
яиц. С наняла года государству их 
продано 647 тысяч Товарность' про­
дукции составляет 95 процентов.

На первый взгляд, дела на Фабри­
ке лучше иг желать не надо. Но это 
не совсем так. На Фоне современной 
автоматики, кац образец ветхой ста­
рины, выглядит третий производст­
венный корпус. Здесь вы увидите ло­
паты и вилы, которыми чистят по- 
мещения, корзины и ведра для раз­
дачи кормов, пресловутые насесты и 
головокружительная загазованность 

.помещения.
1'' Автотиатическое оборудование пред­
полагается установить и во вновь стро­
ящемся корпусе. Генеральным под- 
рядчиком у нас МПМК. возглавляе­
мая И. Т. Шаминым. Со строителями 
и монтажниками одна морока. Не­
счетно раз они обешяют сдать в эк­
сплуатацию корпус. Намечали в ян­
варе, потом в феврале и вот уже на 
исходе март, а дальше посул дело 
не движется с места.

Не пора ли строителям от слов пе­
рейти к делу. Ведь от них во многом 
зависит судьба планов колхозных
птицеводов.

3. МУРАДХАНОВ,
главный зоотехник колхоза имени 

Ленина.
НА СНИМКЕ: ксм<*^моЛ-

кй А. Дроздова и Е. Кузьмичева.

На 20 гектарах при 
норме 10 вносит мине­
ральные удобрения в 
почву тракторист сов­
хоза «Западный», 
ударник коммунистиче­
ского труда Николай 
Тимофеевич Синицын. 
Фруктовые деревья по­
лучили дополнитель­
ное питание.

НА СНИМКЕ: трак- 
торист Н. Т. Синицын.

Фото П. Брязгуна.

СВЕКЛОВОДЫ НАКАНУНЕ СЕВА
ВЫРАЩИВАНИЕ ёвеклы, этой 

ценной технической культуры и 
дополнительного источника кор­

мов для животноводства, имеет боль­
шое народнохозяйственное значение. 
В недалеком прошлом в колхозе 
имени Балахонова передовые свекло­
воды тт. Куценко, Курмиев, Хими- 
ченко получали высокие и устойчи­
вые урожаи корней.

Однако за последние годы урожай- * 
ность сахарной свеклы резко снизи­
лась, а ее производство стало убы­
точным. Эффективность выращива­
ния, выход готового сырья находится 
в прямой зависимости от своевремен­
ного и качественного .выполнения 
всех агротехнических мероприятий. 
В этой статье я расскажу о некото­
рых приемах технологии выращива­
ния сахарной свеклы на производст­
венном участке № 3. За последние 
четыре года урожайность этой куль­
туры резко снизилась и составила в 
1971 году 155, в 1972 — 172, в 
1973 — 76 и в 1974 году — 78
центнеров с гектара. Объясняется это, 
в первую очередь, снижением уровня 
агротехнических работ и тем, что под 
свеклу, в некоторых случаях, выде­
лялись поля после с Лузиных, плохих 
предшественников, чередование куль­
тур в севообороте нарушалось. Так. 
под урожай 1974 года предшествен­
ником явилась кукуруза, убранная на 
силос, и другие культуры, а некото­
рая часть полей была вспахана лииг 
весной. Осенняя обработка почвы 
проводилась на недостаточную глу­
бину, в результате чего на поверхно­
сти оставалось много крупностебель­
ных пожнивных остатков, что затруд­
няло весеннюю обработку полей.

Производительность свекловодов и 
звеньях ручного труда из-за сильной 
засоренности и большой густоты 
всходов была низкой. Прополка и 
прорывка растений вовремя не была 
проведена. К началу уборки, особен­
но на переувлажненных участках, 
плантации свеклы имели неряшливый 
вил, много сорняков.

В бригаде № 3, как и в других 
бригадах колхоза имени Балахонова, 
имеются большие резервы для повы­
шения урожайности свеклы, в част­
ности: улучшение общего уровня 
культуры земледелия и создание-бо­
лее высокого плодородия земель,., 
внедрение прогрессивной технологии 
возделывания и уборки свеклы. Наи­
лучшим предшественником в услови­
ях нашего хозяйства являются ози­
мые сорта пщенипы. Очень важно и 
то, чтобы посевы свеклы возвраща­
лись на прежнее место не ранее чем 
через 5 лет.

Закладывая урожай нынешнего 
года, большое внимание мы уделили 
основной обработке почвы, внесению 
минеральных удобрений. Предпосев-.. 
ную обработку мы начнем с ранне­
весеннего боронования, затем шли- 

• фование. две культивации с внесени­
ем гербицидов и предпосевное при­
катывание почвы.

Сев сахарной свеклы начнем, ног-

Колхозная 

лаборатория

За последнее время значительно пош знилась 
приборами и всеми необходимыми средствами для 
определения качества молока лаборатория первой 
молочнотоварной фермы- колхоза имени Чапаева, 
Здесь трудится опытная лаборантка Екатерина Со­
колова. Она ежедневно выдает анализы по жирнос­
ти, кислотности и механической загрязненности про­
дукции.

Результаты анализов своевременно вывешивают­
ся в красном уголке фермы. Как результат, повыси­
лось качество молока.

А. РОМАНОВ.

да температура почвы на глубине 
заделки семян достигнет пяти—шес­
ти градусов. Проводить сев будем 
групповым методом в составе двух 
агрегатов в каждой бригаде, добива­
ясь того, чтобы закончить сев на по­
ле за два дня. Это позволит получить 
дружные всходы и механизировать 
начальный уход за растениями.

На каждый гектар мы планируем 
внести не менее 12 центнеров мине­
ральных удобрений. Под вспашку, в 
зависимости от наличия питатель­
ных веществ в почве, было внесено от 
5 до 8 центнеров минеральных удоб­
рений ' в туках.

Для борьбы с вредителями сахар­
ной свеклы мы имеем химикаты. Гу­
стоту стояния будем регулировать 
так, чтобы .к моменту уборки обеспе­
чить 90—95 тысяч растений на один 
гектар. Ппореживание всходов . на­
метили проводить различными спосо­
бами в зависимости от состояния 
всходов, применим вдоль-рядные про- 
реживатели-бороны.

Непременным условием успешной 
работы коллектива является четко 
поставленная перел ним производст­
венная ■ задача и’обеспечение работ­
ников необходимыми материально- 
техническими ресурсами для ее вы­
полнениям Правильный подбор и ра­
циональная расстановка- исполните­
лей при ’ятом определяет успех, дела. 
Создание звеньев с аккордно-преми­
альной системой оплаты труда, с за­
креплением за ними соответствую­
щей техники, и земельных участков, 
является первым этапом внедрения 
прогрессивной внутрихозяйственной 
формы организации труда. Для вы­
полнения этой программы в хозяйст­
ве созданы четыре звена с акнцэдно- 
ппемиальнбй системой оплаты труда. 
В состав звеньев вошли лучшие ме­
ханизаторы производственных участ­
ков, имеющие богатый опыт работы 
в сельском хозяйстве.

За звеньями закреплены площади, 
сельскохозяйственная техника, про­
ведена аттестация . по присвоению 
разрядов.

Совершенствование агротехники, 
организации оплаты труда, повы­
шение уровня механизации рабочих 
процессов в производстве сахарной 
свёклы, позволят звеньям значитель­
но увеличить объем получает ой про­
дукции и улучшить производственно­
экономические показатели по выра­
щиванию этой культуры. Так, вало­
вое производство в целом по колхозу 
должно возрасти на 50 процентов и 
произойдет это за счет роста уро­
жайности.

Труженики колхоза имени Балахо­
нова полны решимости выполнить 
поставленные перед нй)ми задачи. 
Уже в этом' году мы планируем по­
лучить по 260—270 центнеров кор­
ней свеклы с гектара.

А. ШЕПЕЛЕВ, 
главный агроном колхоза 

имени Балахонова,

25 марта 1975 Г. Звезда Прикубанья сЧЬа



На темы воспитания

ОДНАЖДЫ в магазине наблюда­
ла я такую картину. Очередь 
за молоком. Покупатели, нег­

ромко переговариваясь, постепенно 
продвигаются к прилавку. К вперед и 
стоящим подходит женщина, просит 
пропустить ее без очереди. Ей нужна 
всего, одна бутылка молока, деньги 
приготовлены под расчет, а дома 
спит маленький ребенок й вернуться 
ей нужно до того, как малыш прос­
нется. Дело обычное, просьба вежли­
ва, и никто поэтому не ' возражает. 
Но тут откуда-то сзади доносится 
резкий голос: «У меня тоже ребенок 
— что же, и мне без очереди лезть?».

Произнесла это женщина, держав­
шая за руку девочку лет шести. Про­
изнесла с вызовом, неприятным то­
ном. Девочка стояла и широко рас­
крытыми глазами смотрела то на свою 
ругающуюся маму, то на «нехоро- 
шую» незнакомую тетю, которая хо­
тела взять молоко без очереди. Она, 
несомненно, оценивала этот эпизод, 
делала свои детские выводы и, ко­
нечно же, была на с;гороне мамы.

Вроде бы, и незначительный слу­
чай, но меня он заставил задумать­
ся. Кто знает, какие выводы сделал 
ребенок. Кто знает, уступит ли эта 
малышка, став постарше, место в ав­
тобусе женщине с ребенком, помо­
жет ли перейти через улицу старуш­
ке.

Дети восприимчивы к окружающе­
му. Особенный авторитет в их глазах, 
естественно, имеют родители. С осо­
бым вниманием прислушиваются они 
к их словам, следят за их поступками. 
Многие же родители редко задумы­
ваются об этом, позволяют себе в 
присутствии детей резкие выраже­
ния, не очень-то этичные поступки,

ссору друг с другом. Им кажется', 
что ребенок еще мал, что он еще не 
способен разобраться в происходя­
щем. А ребенок, услышав в разгово­
ре взрослых фРазУ о том, что «все 
продавцы — жулики», начинает от­
носиться к ним в предубеждением, 
тем более сильным, что впечатления, 
полученные в детстве, остаются на 
всю жизнь.

Родители — первые и самые ав­
торитетные учителя детей. Но надо 
надеяться на то, что воспитывает 
ребенка коллектив — детский сад, 
школа, — что его характер, убежде­
ния складываются в процессе обще-
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И в кого он только такой?

ния с другими детьми во время не­
посредственного «воспитательного 
процесса». Да, воспитание ребенка, 
становление его характера идет и в 
детском саду, и в школе, и в кино­
театре — всюду, где он сталкивается 
с людьми, с их поступками. Но пер­
вые знания, первые задатки своего 
будущего «я» он получает дома, в 
семье,, глядя на отношения между 
родителями, на их отношения с сосе­
дями, знакомыми.

Порой одного-единственного слова 
бывает достаточно для того, чтобы 
ребенок вынес из разговора взрослых 
какое-то убеждение. Порой единст­
венный поступок отца способен зас­
тавить его сделать выводы. Нередко 
и убеждения эти, и выводы могут 

/ оказаться далеко не правильными. А 

ведь родители не придавали этому 
значения, не внушали ребенку спе­
циально, что, например, как в приве­
денном эпизоде в магазине, во<все не 
обязательно ..пропускать без очереди 
женщину е грудным ребенком. А из 
детей все же вырастают эгоисты, ло­
дыри, тунеядцы. Родители же только 
разводят руками: и в кого он такой, 
кто' его научил этому, — совсем не 
сознавая того, что они сами стали ви­
новниками скверного характера, из­
баловали родного дитя.

Неудивительно поэтому, например, 
что росшие в одинаковых «благопо­
лучных» семьях Вова и Саша в шко­

ле отличаются разными успехами. 
Вова любознателен, усидчив, всегда 
подготовлен к занятиям, Саша на 
уроках вертится, на вопросы отвечает 
невпопад, на замечания учителя не 
реагирует. Как следствие — Вова ус­
пешно, с отличными оценками перехо­
дит из класса в класс, Саша едва «пе­
реползает» и уже подумывает о том, 
чтобы бросить школу. Когда родите­
лей Вовы просят рассказать о ме­
тодах воспитания, поделиться опытом, 
они даже не найдут что сказать, в 
чем «секрет» правильного воспита­
ния.

А секрета никакого и нет. Просто 
родители Вовы привыкли с самого 
детства отвечать на все его бесчислен­
ные «почему», всячески развивали в 
нем любознательность, тягу к знани­

ям, давали несложные поручения по 
хозяйству. Родители же Саши отма­
хивались от его вопросов, в лучшем 
случае отвечали: «Подрастешь — 
узнаешь», мало обращали на него 
внимания, в то же время считая сво- ' 
им долгом до школьного возраста 
одевать его по утрам, оберегать от 
работы.

Бывает и наоборот. Состоятельная 
семья. Чрезмерная родительская лю­
бовь к сыну. Ни в чем ему нет отка­
за, исполняются любые его прихоти, 
к проказам относятся снисходитель­
но. А потом этот баловень родителей, 
столкнувшись с первыми же трудно­
стями, не в силах с ними бороться и 
вместо того, чтобы их преодолеть, на­
чинает их просто обходить. В итоге— 
исключение из института, раннее при­
страстие к спиртному, все более час­
тое посещение вытрезвителя. А мать
по-прежнему считает сына исключи­
тельным, регулярно оплачивает из 
собственного кармана его пребывание 
в вытрезвителе и винит в его испор­
ченной судьбе всех, только не сына 
и не себя. Слепая дюбовь родителей 
приносит больше вреда, чем пользы.

С самого раннего детства родите­
ли должны помнить о своей ответст­
венности за судьбу детей, о своем 
влиянии на формирование их харак­
тера, помнить, что их долг — нау­
чить ребенка отвечать за свои пос­
тупки, вырастить его достойным чле­
ном нашего общества. Каждый день, 
каждый час нужно чувствовать эту 
ответственность, этот долг, чтобы 
позже не пришлось разводить рука­
ми и говорить: «Ив кого он только 
такой».

Л. ПАВЛЕНКО, 
фельдшер медвытрезвителя.

Недавно в селе Шпаковском нашего края состоялся зональ­
ный смотр-конкурс «Лучший по профессии» среди контролеров- 
рецептаров аптек. Участвовали в нем аптекари Шпаковского, 
Кочубеевского, Александровского и Курсавского районов.

Первое место жюри присудило представителям хозяев кон­
курса — шпакозцам. На втором оказались наши земляки — 
работники аптеки № 63 Лариса Ильинична Измайлова и Раи­
са Михайловна Семенова. Обе они отлично справились и с тео­
ретическим, и с практическим заданиями конкурса. Победители 
смотра были награждены грамотами и ценными подарками.

НА СНИМКЕ: участница конкурса, занявшая второе месю, 
контролер-рецептар аптеки № 63 Л. И. Измайлова.

МЕРЫ ПРИНЯТЫ
Жители улицы Но­

вой села Кочубеевско­
го рассказали в своей- 
письме в редакцию о 
том, что в течение дли­
тельного времени на 
их; улице находится 
оезнадзорный трактор­
ный прицеп, препятст­
вующий . проезду.

На это письмо по 
нашей просьбе ответил 
начальник районного 
отдела внутренних дел

М. В. Чернов. Он пи­
шет: «Прицеп с улицы 
Новой в настоящее 
время убран. За допу­
щенную халатность в 
хранении техники за­
ведующий гаражом Ко­
чубеевского АТП 
В. Н. Чмырев наказан 
в > административном 
порядке».

Редактор 
Г. БАЛМАКОВ

В КИНОТЕАТРЕ «СПУТНИК»
25 марта. Художественные фильмы 

«ДВЕ ЛЮБИМЫЕ». Начало в 16, 
20 часов. «КАКАЯ У ВАС УЛЫБ­
КА». Начало в 18 часов.

26 марта. Новый фильм «ПОБЕГ 
ИЗ ТЬМЫ». Начало в 16, 18, 20 ча­
сов.

27 марта. Новый фильм «БЕЛАЯ 
ДОРОГА». Начало в 16, 18, 20 ча­
сов.

28—29—30 марта. Новый цветной 
фильм (в 2 сериях) «РОМАНС О 
ВЛЮБЛЕННЫХ», Начало в 17, 20 
часов.

31 марта. Новый цветной фильм. 
«ЗЕМНЫЕ И НЕБЕСНЫЕ ПРИК­
ЛЮЧЕНИЯ». Начало в 16, 18, 20 
часов,

1 — 2—§ апреля. Новый цветной 
фильм (в 2 сериях) «КАК УКРАСТЬ 
МИЛЛИОН». Начало в 17, 20 часов.

КОЧУБЕЕВСКАЯ РАЙОННАЯ 
БОЛЬНИЦА

ПРИГЛАШАЕТ 
на работу поваров, бухгалтера. 
3—3

ПРАВЛЕНИЕ КОЧУБЕЕВСКОГО 
РАЙПО

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 
учащихся в школу-магазин. 
Магазин-школа готовит младших 

продавцов по цродаже товаров пов­
седневного спроса. Срок обучения 6 
месяцев. На курсы принимаются ли­
ца обоего пола в возрасте не моложе 
17,5 лет. Учащимся выплачивается 
стипендия в размере 45—54 рубля и 
квартирные — 3 рубля в месяц.

6—6

КОЧУБЕЕВСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
ГОСБАНКА

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу бухгалтера- 

операционйста.
3—3

КОЧУБЕЕВСКИЙ ЗАВОД
«АВТОСПЕЦОБОРУДОВАНИЕ»

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу токарей, 

сверловщиков, слесарей-сборщиков, 
слесарей по ремонту промышленною 
оборудования, слесарей-инструмен­
тальщиков, электриков и подсобных 
рабочих.

Для лиц, не имеющих профессии, 
на заводе организовано индивидуаль­
ное обучение.

За справками обращаться ежеднев­
но в отдел кадров завода.

25—18

КОЧУБЕЕВСКОМУ СМУ-З
ТРЕСТА 1 ККС 

ТРЕБУЮТСЯ
на постояную работу каменщики и 

тракторист мехлопаты. Оплата труда 
сдельная и повременно-премиальная. 
Доставка к месту работы автотранс­
портом СМУ.

Обращаться по адресу: с. Кочубе­
евское, ул. Торговая, 27, отдел кад­
ров. Телефон 1-16 или 5-29. 6—3

КОЧУБЕЕВСКОЙ МПМК («Меж- 
колхозстрой»)

на постоянную работу
ТРЕБУЮТСЯ КАМЕНЩИКИ.

Оплата сдельная и аккордно-пре­
миальная, выплачивается 30-процен- 
тная надбавка за разъездной харак­
тер работы.

Обращаться: с. Кочубеевское,
МПМК («Межколхозстрой».}, отдел 
кадров, телефон 4-83. 13—13

КОЧУБЕЕВСКИЙ РК ДОСААФ
ПРОВОДИТ НАБОР • 

СЛУШАТЕЛЕЙ
по повышению классности шофе­

ров, на II класс. Организационный 
сбор 29 марта 1975 года в 10 часов.

3—1

ИВАНОВСКИЙ ПЕНЬКОЗАВОД 
■ ПРИНИМАЕТ

на постоянную работу разнорабо­
чих, трактористов, плотников, штука’ 
туров, печников. Оплата труда сдель- 
нопремиальная.

Сторожей-стрелков пожарно-сторо - 
жевой охраны. Оплата труда, повре­
менная, выдается вещевое довольст­
вие. _

За справками обращаться: х. Весе­
лый, . Кочубеевского района, Иванов­
ский пенькозавод. Телефоны 3-31, 
3-36.

5 — 3 ' 

КОЧУБЕЕВСКОМУ КПП 
на постоянную работу 

ТРЕБУЮТСЯ 
формовщики, слесари, электро­

сварщики, крановщик электромосто­
вых и башенных кранов, стропаль­
щики, кухонные рабочие, няни, няни- 
санитарки, рабочие по благоустрой­
ству территорий завода, уборщицы 
адхмииистративных зданий. Оплата 
повременная и сдельно-премиальная. 

Обращаться по адресу: улица 
Торговая, КПП, отдел кадров.

6—3

КОЧУБЕЕВСКАЯ ШВЕЙНАЯ 
ФАБРИКА

ПРИГЛАШАЕТ ИА РАБОТУ 
УБОРЩИЦ | 

производственных помещений и 
учеников резчиков ткани.

Обращаться в отдел кадров, теле­
фон 4-35. 4—3

ЦЕХУ № 2 ЦЗМ 
«КРАИКОЛХОЗСТРОЙ» 
ТРЕБУЕТСЯ МАСТЕР 

по производству металлоконструк­
ций.

Обращаться: с. Кочубеевское, , ул. 
Торговая, 27,/база СМУ-З, к на­
чальнику цеха.

5—1 -

КОЧУБЕЕВСКОЙ РИВС
ГОССТАТИСТИКИ (ЦСУ) 

ТРЕБУЕТСЯ МАШИНИСТКА. 
2—1

КОЧУБЕЕВСКОМУ МЕХКАРЬЕРУ 
ТРЕБУЮТСЯ 

ТРАКТОРИСТЫ НА ТРАКТОР 
«К-700».

Обращаться в отдел кадров мех- 
карьера ежедневно с 8 до 17 часов.

4—1

КОЧУБЕЕВСКОМУ МРСУ
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

ТРЕБУЮТСЯ
для работы в селах Кочубеевского 

района и городе Невинномысске 
каменщики, столяры, сантехник-газо- 
электросварщик, трактористы, шту­
катуры-маляры. Оплата сдельно-ак­
кордная.

Обращаться: с. Кочубеевское, ул. 
Вольная/ 1 (бывший ГРП).

3—2

ЛЕВОБЕРЕЖНОМУ СПЕЦОТДЕ- 
ЛЕНИЮ «СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
трактористы 1 и 2 класса на трак­

тора «Т-150» и «МТЗ». Оплата тру­
да сдельно-премиальная. Отделение 
находится на территории Кочубеев­
ского районного объединения «Сель­
хозтехника».

^5—1

ОБЪЕДИНЕННЫЙ ОБЩЕПИТ
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 

поваров всех разрядов, экспедито­
ров, мотороллеристов, кухонных ра­
бочих, техника по хозяйству.

3—3

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ОБЪЯВЛЯЕТ 

дополнительный прием на 2-месяч­
ные курсы художественного вязания. 

Дни занятий: вторник и пятница е 
18 часов.
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